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WIR:
GEHÖREN ZUM 
GUTEN TON
Deutsche Orchestervereinigung

... auch für freischaffende 
Musikerinnen & Musiker

Mitglied werden!
Schon ab neun Euro pro Monat.
Damit wir uns auch für Ihre  
Interessen einsetzen. Hier können 
Sie sich anmelden:

dov.org/mitglied_werden

Gutes Geld für gute Arbeit
– 
Die DOV engagiert sich mit Nachdruck für faire und 
auskömmliche Honorare. Wir empfehlen Mindest-
standards, die wir in Anlehnung an die allgemeinen 
Tarifsteigerungen regelmäßig anpassen. Auch bei der 
Durchsetzung von Honorarforderungen helfen wir. 
Zudem fordern wir angemessene Tarife für Aushilfen 
in Berufsorchestern.

Nach intensiven Bemühungen haben wir im Bundes-
land Brandenburg durchgesetzt, dass das Land für 
öffentlich finanzierte Projekte, Orchester und Vokalis-
ten die verbindlichen DOV-Mindeststandards umsetzt. 
Andere Bundesländer sollen folgen.

Die DOV arbeitet für die faire Abgeltung von Leis-
tungsschutzrechten, Musikstreamings und -down-
loads. Dabei kooperieren wir mit der Gesellschaft 
zur Vergütung von Leistungsschutzrechten, zu deren 
Gründern wir gehören, sowie mit anderen nationalen 
und europäischen Institutionen.

Good Play. Fair Pay.
Unter diesem Slogan läuft die DOV-
Kampagne für faire Honorare. Auf 
unserer Website gibt es immer die 
neuesten Informationen:

dov.org/faire-honorare



Wir engagieren 
uns für
• auskömmliche Honorare

• faire Abgeltung von

Leistungsschutzrechten 

• nachhaltige Absicherung bei  

Berufsunfähigkeit und im Alter

• berufsspezifischen Gesundheitsschutz

Immer mehr Freischaffende
– 
Das Arbeitsumfeld für Berufsmusikerinnen und 
-musiker hat sich in den vergangenen Jahrzehn-
ten ständig verändert. Die vielen Absolventinnen 
und Absolventen von Musikhochschulen haben 
dazu beigetragen, dass die Zahl der Freischaf-
fenden um ein Vielfaches gestiegen ist. Umso 
wichtiger ist eine starke Interessenvertretung.

Freiberufliche Musikerinnen und Musiker haben 
eine lange und anspruchsvolle akademische 
Ausbildung absolviert. Sie sind hoch speziali-
siert. Wir setzen uns mit Nachdruck für die faire 
Vergütung ihrer Leistungen und für eine bessere 
soziale Absicherung ein, damit sich die Situation 
schrittweise verbessert.

Zusätzliche Altersvorsorge und 
Absicherung gegen Berufsunfähigkeit
– 
DOV-Mitglieder können nach einer Einzelfallprü-
fung eine Berufsunfähigkeitsversicherung zu be-
sonders günstigen Konditionen abschließen. Die 
DOV hat auch durchgesetzt, dass Freischaffende 
bei der Versorgungsanstalt der Berufsorchester 
(VddKO) eine eigene freiwillige Zusatzversor-
gung aufbauen können, wenn sie regelmäßig 
bei TVK-Orchestern aushelfen. Freie Ensembles 
können ihre Mitglieder ebenfalls dort absichern.

Mit diesem Paket ist uns der Einstieg in eine 
bessere soziale Absicherung gelungen. Ein 
Schwerpunkt unserer Verbandsarbeit besteht 
darin, auf diesem Gebiet weiter voran zu kommen.

Unser besonderer 
Service
• umfassende Interessenvertretung

• individuelle Mitgliederbetreuung 

• kostenlose juristische Beratung

In der DOV sind fest Ange-
stellte und Freischaffende 
solidarisch organisiert. 
Deshalb können wir unseren 
Forderungen den nötigen 
Nachdruck verleihen. 

Immer aktuell informiert
Auf unserer Website halten wir 
Sie rund um das Thema Frei-
schaffende auf dem Laufenden:

dov.org/freie/aktuelles


